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Vztah k feseni: producent

Mzdy a Personalistika

Ceské/slovenské uZzivatelské prostfedi: ano/ano

Podporovana legislativa: slovenska

Poget instalaci ve svét&é/CR/SR: 0/0/13

Typicky pocet uZivatell aplikace: 1 az 5

Orientacni cena typické instalace

véetné nasazeni systému (v K¢): neuvedeno

Reference v CR/SR: Semikron, spol. s r.0., Sherlock s.r.0., Pastorkalt a.s.,
Drager Slovensko s.r.o., Kiipele Vysné Ruzbachy, a.s.
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feSeni ERP, ekonomické agendy, personalistika

intranetové portaly, sprava dokumentt, workflow, helpdesk, sprava zakazniku

nastroje pro analyzu financnich, obchodnich a marketingovych dat (Business Intelligence)

nastroje a feSeni pro fizeni projektl

Six Sigma

statni sprava a samosprava

integrace podnikovych aplikaci (Enterprise Application Integration - EAI)

finanénictvi, bankovnictvi, pojistovnictvi, leasing

komunikace s dodavateli a odbérateli (B2B scénare)

energetika (vodovody, plyn, elektfina, teplo, ...)

podnikové portaly (Internet Business)

doprava nebo spoje (telekomunikace, posta, ...)

pramyslova automatizace, vizualizace, CAD, SCADA, GIS

prdm. vyroba, zemédélstvi, stavebnictvi, zpracov. prim.

feSeni pro architekturu systéma

velkoobchod, maloobchod, sluzby

bezpeénost a PKI (ochrana dat, firewally, smartcards, apod.)

zdravotnictvi

nastroje pro fizeni a spravu systému

jina Gzka specializace

mobilni feSeni
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Modul Mzdy je aplikécia integrovana do Microsoft
Business Solutions - Navision. Aplikécia pine vyuzi-
va silné stranky systému Navision a je priamo na-
viazana na dalSie moduly, napr. financie, vyroba,
majetok, personalistika, predaj a pod. s moznostou
prepojenia na dochadzkovy systém.

Modul Personalistika je tiez plne integrovany do
Navision a zefektiviiuje spravu ludskych zdrojov
pomocou optimalneho vyuZivania Gdajov o zamest-
nancoch. Modul je navrhnuty tak, aby s danymi
Gdajmi mohol pracovat tak vrcholovy a stredny
manazment ako aj personalne a nasledne mzdové
oddelenie firmy.

Karta uchadzaca, resp. zamestnanca obsahuje
vstupné informécie (zdroj pévodu, sprostredkovatel
zamestnania, zaznamy v registri trestov, vodicské
opravnenie a pod.) a komplexné informacie
0 zamestnancovi. Z kazdého zaevidovaného ucha-
dzaCa moZe vzniknlt zamestnanec, ¢im systém
automaticky vygeneruje vSetky Gdaje z karty ucha-
dzaéa na kartu zamestnanca, pricom zachyti
i kazd( vykonand zmenu, ¢o umoznuje sledovat aj
historické zaznamy. Priradenim pracovnej pozicie,
ktora je nastavena v Ciselnikoch, sa automaticky
dotiahnu do dennika vSetky nadefinované hodnoty.
Na kartu zamestnanca je mozné vkladat i déverné
informacie, napr. plat, poistenie, kody pre pristup
k pocitatom, vybavenie vydané zamestnancom
(s prepojenim na majetok).

Struktira planovania je vieobecna a konkrétna.
VSeobecna umoznuje definiciu prisluSnych pracov-
nych pozicii, vzdelani, kurzov atd. a vazieb medzi ni-
mi. Druhou mozZnostou je uz konkrétne planovanie
do dennika planu, kde je mozné planovat konkrét-
ne hodnoty k jednotlivym kategériam. V denniku
planovania sa naplanuju napr. konkrétne Skolenia
(ak planujete Skolenie pre danul poziciu, systém
automaticky navrhne prislusné skolenie vSetkym
zamestnancom, ktori sU priradeni k danej pozicii).
Aplikacia Personalistika poskytuje mnoZstvo zostav
pre vypisy a analyzy zaznamov. Patria medzi ne zoz-
namy zamestnancov, nepritomnosti podla zamest-
nancov, nepritomnosti podla dévodov, zoznamy
podla datumu narodenia, pracovné zmluvy, dohody
0 vykonani prace a rozne Statistické zostavy.

Modul Mzdy je priamo prepojeny s Personalistikou,
¢o umoziuje pracovat nad jednou databazou.
Osobné a rodinné Udaje zamestnancov si mzdovy
modul prebera z personalistiky. Pristup k personal-
nym Udajom zamestnanca zabezpecuje systém pri-
stupovych prav pre jednotlivé skupiny a kategorie
uZivatelov.

Zlozitost mzdovych predpisov a tazko odhadnutelny
vyvoj si vynutil riadenie vypoctu miezd parametra-
mi, ktoré st ulozené v tabulke algoritmov. Pouziva-
tel moéze tuto tabulku rozsirit resp. modifikovat,
a tym riadit algoritmus spracovania mzdovych polo-
Ziek. Velkou vyhodou je pristup k historickym uda-
jom spracovania miezd.

Mzdy je mozné spracovat podla pracovného kalen-

dara v beZznom alebo nepretrZitom Case. Vstup
podkladov pre vypocet mzdy je mozny z externych
modulov (napr. dochadzka). Daji sa vypoCitat jed-
nozlozkové alebo viaczlozkové mzdy, spracovat
rozne druhy miezd (mesacné, hodinové, Ukolové
a podielové) a zadat jednorazové, trvalé alebo hro-
madné podklady pre vypocet miezd. Aplikacia spra-
covava prémie za bezny mesiac alebo za dihSie
obdobie, hodinové zadavanie priplatkov, stalych
davok, ako aj zaloh a mimoriadnych zaloh.
Automaticky sa vykonava vypocet a spracovanie
nahrad, davok nemocenského poistenia, priemeru
pre pracovno-pravne Ucely, priemeru pre davky
nemocenského poistenia, vypocet vySky prijmu pre
uréenie rodinnych pridavkov, samotné rodinné pri-
davky, danové povinnosti, odvody do fondov, jedno-
razové a dlhodobé zrazky podla platnej legislativy.
Aplikacia automaticky sleduje Cerpanie a kratenie
dovolenky pre bezny a minuly rok a spracovava
neodpracovanu dobu v mimo evidenénych stavoch.
Aplikacia Mzdy umoznuje vykonat ro¢né zictovanie
vybranym zamestnancom a nasledne vyrovnat
vzniknuty preplatok alebo nedoplatok na dani z prij-
mov zo zavislej Cinnosti. Samozrejmostou je i auto-
matické spracovanie dohdd o brigadnickej praci
Studentov a dohdd o vykonani prace.

Modul umoziuje jednoducht parametrizaciu a tla¢
mzdového listu, rekapitulacie miezd, vyplatnej
pasky, personalnych zostav, pracovnych zmliv
a roznych vykazov podla poZiadaviek uZivatela.



